ek ok ok
Direccion General de
Recursos Humanos

CONSEJERIA DE EDUCACION,
CIENCIAY UNIVERSIDADES

Comunidad
de Madrid

ANEXO Il

BAREMO PARA LA VALORACION DE MERITOS PARA EL ACCESO AL CUERPO DE
CATEDRATICOS DE ENSENANZA SECUNDARIA, AL CUERPO DE CATEDRATICOS DE
ESCUELAS OFICIALES DE IDIOMAS Y AL CUERPO DE CATEDRATICOS DE ARTES

PLASTICAS Y DISENO

(CONFORME AL R.D.276/2007 DE INGRESO, ACCESOS Y ADQUISICION DE NUEVAS
ESPECIALIDADES EN LOS CUERPOS DOCENTES)
VALORACION MAXIMA POR EL TOTAL DE LOS TRES APARTADOS: 10 PUNTOS

MERITOS |

PUNTOS

DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

I TRABAJO DESEMPENADO. Hasta un maximo de 5,5000 puntos.

1.1. Antigtiedad.
Hasta 4,0000 puntos.

Por cada afo de servicios efectivos
prestados como funcionario de
carrera en el cuerpo desde el que
se aspira en el acceso que
sobrepasan los ocho exigidos como
requisito.

Por cada mes se sumara 1/12 de la
puntuacion anterior: 0,0416 puntos.

0,5000

Hoja de servicio, que podrd solicitarse en las
Direcciones de Area Territoriales 0 a través de la
Direccion del centro. Cualquier modificacion en la
citada hoja de servicios sera tramitada en la Direccion
de Area Territorial correspondiente.

1.2. Ejercicio de funciones especificas, evaluacion voluntariay positiva de la funcidon docente realizada

por la Inspecciéon de Educacion.
Hasta 2,5000 puntos.

Solo se baremaran aquellas funciones/cargos desempefiados desde la fecha de ingreso en el cuerpo como

funcionario de carrera.

1.2.1. Por cada afio como director
en centros publicos educativos o de
un servicio educativo.

Por cada mes se sumara 1/12 de la
puntuacion anterior: 0,0208

1.2.2. Por cada afilo como
vicedirector, secretario,
vicesecretario y jefe de estudios en

centros publicos educativos.

Por cada mes se sumara 1/12 de la
puntuacion anterior: 0,0166

1.2.3. Por cada afio como jefe de
estudios adjunto o jefe de estudios
en extensiones de Escuelas
Oficiales de Idiomas, en centros
educativos publicos o director de un
Equipo de Orientacion Educativa y

0,2500

0,2000

0,1500

Nombramiento expedido por la Administracion
educativa competente con diligencia de posesion y
cese 0, en su caso, certificacion en la conste que este
CUrso sigue en su cargo.

Nombramiento expedido por la Administracion
educativa competente con diligencia de posesién y
cese 0, en su caso, certificacion en la que conste que
en este curso continda en el cargo.

Nombramiento expedido por la Administracion
educativa competente con diligencia de posesién y
cese 0, en su caso, certificacion en la que conste que
en este curso continla en el cargo.
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Psicopedagdgica.

Por cada mes se sumara 1/12 de la
puntuacion anterior: 0,0125

1.2.4. Por cada afio como jefe de
seminario, departamento o divisién
de centros publicos de Ensefianza
Secundaria, Bachillerato, Adultos,
Formacion Profesional, Artes
Plasticas y Disefio e Idiomas.

Por cada mes se sumara 1/12 de la
puntuacion anterior: 0,0125

1.25. Por cada afio como
coordinador de ciclo en: Escuelas
Oficiales de Idiomas, Escuelas de
Arte, centros educativos que
imparten Formacién Profesional,
coordinador o en su caso
coordinador jefe del programa
bilingle en la Comunidad de
Madrid, coordinador de institutos de
innovacion tecnoldgica, coordinador
del programa de bachillerato
internacional,  coordinador  del
programa en institutos deportivos y
coordinador de programa
internacional Erasmus+ o aquellos a
los que tal programa haya
sustituido.

Por cada mes se sumara 1/12 de la
puntuacién anterior: 0,0083

1.2.6. Por cada afio como miembro
electo como representante del
profesorado en el Consejo Escolar
del centro.

Por cada mes se sumara 1/12
de la puntuacién anterior: 0,0100

1.2.7. Por cada afo impartiendo
docencia en puestos clasificados
como de especial dificultad en la
Comunidad de Madrid.

Por cada mes se sumara 1/12 de la
puntuacion anterior: 0,0083

1.2.8. Por cada afio desempefiando
puestos en la Comunidad de Madrid
de nivel 26 o superior.

0,1500

0,1000

0,1200

0,1000

0,2500

Nombramiento expedido por la Administracion
educativa competente con expresiéon de la duracién
real del cargo o, en su caso, certificacion en la que
conste que este curso continda en el cargo.

Certificacién expedida por el secretario del centro o
centro/s en lo que haya prestado tales servicios,
indicando los cursos escolares en que ha
desempefiado el cargo descrito y en su caso Si
continda en el cargo.

Certificacién expedida al efecto por el secretario del
centro educativo donde conste cada curso en el que
ha sido miembro del Consejo Escolar del centro.

Certificacion expedida por el secretario del centro o
centro/s en los que haya prestado tales servicios
indicando los cursos escolares en los que ha
impartido docencia.

Credencial de nombramiento, con diligencia de
posesion y cese extendida por la Direccién de Area
Territorial correspondiente u 6rgano competente en
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Por cada mes se sumara 1/12 de la
puntuacion anterior: 0,0208

1.2.9. Por cada afio como consejero
en el Consejo Escolar de la
Comunidad de Madrid.

Por cada mes se sumara 1/12 de la
puntuacion anterior: 0,0125

1.2.10. Por cada afio como
evaluador de Proyectos
Internacionales en el Servicio
Espafiol para la Internacionalizacion
de la Educacion (SEPIE,
anteriormente OAPEE) asi como en
la Agencia Nacional de Evaluacion
de la Calidad y Acreditacion
(ANECA)

Por cada mes se sumara 1/12 de la
puntuacioén anterior: 0,0083

1.2.11. Por cada afo de servicios
desempefiando puestos de Asesor
Técnico Docente en la
Administracion educativa de la
Comunidad de Madrid o de Asesor
de Formacion en los centros de
Formacion del profesorado de la
mencionada Comunidad.

Por cada mes se sumara 1/12 de la
puntuacion anterior: 0,0083

1.2.12. Por cada curso académico
como profesor universitario
asociado en universidades publicas
en régimen de dedicacion no
superior a la de tiempo parcial y con
duracién determinada sobre las
disciplinas de la especialidad
correspondiente a que se opte.

Por cada mes se sumara 1/12 de la
puntuacion anterior: 0,0083.

1.2.13. Por cada curso académico
como profesor universitario
asociado en universidades privadas
en régimen de dedicacion no
superior a la de tiempo parcial y con
duracién determinada sobre las
disciplinas de la especialidad
correspondiente a que se opte.

0,1500

0,1000

0,1000

0,1000

0,0500

materia de personal.

Certificacion del 6rgano competente donde conste la
fecha de nombramiento en el BOCM vy la fecha de
cese o indicacion de que continda en el cargo.

Certificacién emitida por el SEPIE, OAPEE o ANECA,
indicando las convocatorias (afios) en las que se ha
actuado como evaluador.

Ser4d valorada una actuacion por afio con
independencia del nimero de proyectos evaluados.

Hoja de servicios. Si no estuviera reflejado,
nombramiento expedido por la Administracion
educativa competente con diligencia de posesion y
cese 0, en su caso, certificacion en la que conste que
en este curso continda en el cargo.

Certificado de la universidad publica con indicacion
del tipo de profesorado, régimen de dedicacion y la
duracién, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
53/1984, de incompatibilidades de Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas.

Cuando la asignatura tenga un caracter cuatrimestral
la puntuacién se determinara por meses.

Certificado de la universidad privada con indicacién
del tipo de profesorado, régimen de dedicacion y la
duracién, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley
53/1984, se incompatibilidades de Personal al
Servicio de las Administraciones Publicas.

Cuando la asignatura tenga un caracter cuatrimestral
la puntuacion se determinara por meses.
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Por cada mes se sumara 1/12 de la
0,0041.

1.2.14. Profesor [/ formador /
ponente / coordinador y tutor en
cursos, jornadas, congresos o
seminarios impartidos en
organismos publicos nacionales o
extranjeros que traten sobre
aspectos didacticos y pedagogicos,
que se refieran a cualquiera de los
siguientes temas: legislacion
educativa; evaluacion; organizacion
escolar; convivencia y acoso
escolar; desarrollo curricular,
competencia digital docente, asi
como aquellas areas de
conocimiento correspondientes a la
especialidad por la que se opta.

Hasta 30 horas impartidas
De 31 a 50 horas

De 51 a 100 horas

De 101 a 300 horas.

De 301 a 500 horas

Mas de 501 horas

0,0250
0,0500
0,1000
0,1500
0,2000
0,3000

Extracto de formacion completo emitido por la
Direccién General de Bilinglismo y Calidad de la
Ensefianza de la Consejeria de Educacion, Ciencia y
Universidades a través del aplicativo GIFP - Gestion
Integrada de Formacién del Profesorado (1)

- Se sumaran todas las horas acreditadas.

- En aquellos cursos cuya duracidn venga expresada en créditos se considerara que cada crédito equivaldra

a 10 horas.

- En ninguin caso se podra computar méas de 75 horas al afio en virtud de lo dispuesto en el articulo 19.b) de
la Ley 53/1984, de incompatibilidades de Personal al Servicio de las Administraciones Publicas.

- No seran computables los cursos de formacién impartidos en calidad de profesor asociado universitario.

- Solo seran validas aquellas actividades impartidas que hayan sido reconocidas en el certificado de
actividades mencionado (extracto de formacion).
- No seran baremables las actividades formativas tutorizadas/ coordinadas o impartidas por asesores que
presten sus servicios en centros de formacién del profesorado.

1.2.15. Por cada convocatoria en la
que se haya actuado efectivamente
como miembro de tribunal de la
especialidad a la que se opta en los
procedimientos selectivos de
ingreso 0 acceso a los cuerpos
docentes a los que se refiere la
L.O.E.

Por este subapartado Unicamente
se valorara el haber formado parte
de los tribunales a partir de la
entrada en vigor del Real Decreto
276/2007, de 23 de febrero (BOE de
2 de marzo).

1.2.16. Por cada curso como
colaborador en las Pruebas de
Certificacion de Escuela Oficial de
Idiomas (EOI)

0,1000

0,0750

Certificado o documento oficial que acredite la
actuacion.

Certificacién del 6rgano competente.
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1.2.17. Evaluacion voluntaria | Hasta 1,0000 | No debe aportarla el aspirante. Sera realizada y
positiva de la actividad docente. punto remitida por la inspeccion educativa segun lo
establecido en la base 9 de esta convocatoria.

Il CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO SUPERADOS. Hasta un maximo de
3,0000 puntos.

2.1. Cursos de formacion Todos los cursos de formacion superados se
superados sobre actualizacion acreditaran con el extracto de formacion completo
cientifica ylo didactica, emitido por la Direccion General de Bilingtismo y
relacionados con la especialidad Calidad de la Ensefianza de la Consejeria de
por la que se concurre, Educacién, Ciencia y Universidades a través del
convocados o autorizados por las aplicativo GIFP - Gestion Integrada de Formacién del
administraciones con Profesorado (1)

competencia educativa,

universidades y organizaciones
sin animo de lucro con convenio
de colaboracion con dichas
administraciones.

Por cada crédito (10 horas) 0,0500

Se sumara el total de horas de
formacion de cada aspirante, y se
dividira entre 10, se eliminan los
decimales y se multiplica por 0,0500
puntos.

A estos efectos seran acumulables

los cursos de duraciéon no inferior a

diez horas.

- Se entiende por “actualizacion cientifica” la formacion vinculada al contenido de la especialidad docente a la
que se opte.

- Se entiende por “actualizacion didactica” la formacién pedagdgica aplicada a la ensefianza de la especialidad
por la que se opta o al proceso educativo en general, vinculada las siguientes materias:

Metodologias de ensefianza.

Evaluacion del aprendizaje.

Atencidn a la diversidad.

Innovacién educativa.

Competencia digital docente,

- En el supuesto de los cursos que no estén inscritos en el Registro General de Formacion del Profesorado
(RGFP) de la Comunidad de Madrid, por ser anteriores a 1980 (fecha desde la que estan registradas las
actividades formativas) o por otras causas, se presentara el certificado en el que conste de modo expreso el
numero de horas de duracién/créditos, la fecha exacta de inicio y fin de la actividad con el reconocimiento de
la correspondiente Administracion educativa, Universidad o Institucién que tengan firmados convenios de
colaboracién con Administraciones educativas o Universidades.

- En aquellos cursos en los que no se computen el nimero de horas, pero si los créditos, se considerara 10
horas por cada crédito.

- No sera baremable en este apartado cualquier otra actividad de formacion por cursos superados que haya
sido valorada en los apartados | o 11l de este Anexo y en concreto los relativos a méritos académicos y otros
méritos (titulaciones universitarias, certificaciones de idiomas, tutor de alumnado en practicas o cualquier otra
titulacion alli referida).

- En ningln caso seran valorados por este apartado los cursos o actividades cuya finalidad sea la obtencion
de un titulo académico oficial que se alegue como requisito 0 mérito. Tampoco seran valorados los cursos o
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actividades cuya finalidad sea la obtencién de la formacion pedagdégica y didactica a que se refiere el art. 100.2
de la L.O. 2/2006, de 3 de mayo, o del Titulo de Especializacién Didactica, o del Certificado de Aptitud
Pedagdgica.

M. MERITOS ACADEMICOS Y OTROS MERITOS. Hasta un maximo de 3,0000 puntos.

3.1. Méritos académicos.
Hasta 1,5000 puntos.

- Solo se valoraran los titulos de Doctorado, postgrados, Masters oficiales, otras titulaciones universitarias
oficiales y premios extraordinarios de titulaciones superiores.

- Los titulos obtenidos en el extranjero o expedidos por instituciones docentes de otros paises, deberan ir
acompafiados de la correspondiente credencial de homologacion emitida por el 6rgano o entidad competente
espafiola.

- No se valoraran por este apartado los titulos universitarios no oficiales que conforme a la disp. Adicional
decimoprimera del R.D 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales, sean expedidos por las universidades en uso de su autonomia.

- No se valoraran las declaraciones de correspondencia de los titulos oficiales a los niveles del Marco Espafiol
de Cualificaciones para la Educacion Superior (MECES), emitidos al amparo de lo dispuesto en el Real Decreto
889/2022 de 18 de octubre.

3.1.1. Por cada titulo de doctor 0,6000 Apartados 3.1.1, 3.1.2, 3.1.3y 3.1.4:
vinculado a la especialidad por la Titulo oficial correspondiente, certificado supletorio
que participa. emitido por el rector de la universidad correspondiente
o certificacion académica en la que se haga constar la
3.1.2. Por cada titulo de doctor en 0,5000 superacién de la totalidad de asignaturas o créditos
otras materias no vinculadas a la que componen el plan de estudios conducente a la
especialidad por la que participa. obtencién del titulo de que se trate, o certificacion del
abono de los derechos para su expedicién conforme
3.1.3. Por el Certificado-Diploma 0,4000 a la Orden de 8 de julio de 1988 (B.O.E. del 13).
acreditativo de Estudios Avanzados Para la valoracion de los titulos que vengan
(R.D 778/1998, de 30 de abril (BOE consignados en el reverso de otro titulo anterior
del 1 de mayo), el titulo Oficial de mediante la oportuna diligencia, se debera aportar la
Méster expedido segun R.D. correspondiente certificacion académica oficial en la
1393/2007 de 29 de octubre, (BOE que se haga constar que se han superado la totalidad
del 30), suficiencia investigadora o de asignaturas o créditos que componen el plan de
cualquier otro titulo equivalente, estudios conducente a la obtencion del titulo de que
siempre que no sean requisito para se trate.

el ingreso en la funcién publica
docente, ni para la obtencién del
Doctorado.

3.1.4. Por los estudios 0,3000
correspondientes a licenciaturas, a
segundo ciclo de licenciaturas,
ingenierias, arquitecturas, titulo de
Grado o equivalente a efectos de
docente, diferente del alegado para
el acceso en el cuerpo.

3.1.5. Por cada titulo de diplomado, 0,2500 En el caso de estudios correspondientes al primer
ingeniero técnico, arquitecto ciclo de estudios universitarios, certificacion
técnico, u otros titulos declarados académica en la que conste de forma expresa que se
equivalentes. han superado todas las asignaturas o créditos
No se valoraran por este epigrafe conducentes para la obtencion de dicho primer ciclo.

los primeros ciclos que permitieran
la obtencion de otras titulaciones

Pagina 6 de 11




ek ok ok
Direccion General de
Recursos Humanos

Comunidad | CONSEJERIA DE EDUCACION,
de Madrid | CIENCIAY UNIVERSIDADES

académicas de ciclo largo que se
aleguen como méritos.

3.1.6. Por haber obtenido premio
extraordinario en el doctorado.

3.1.7. Por la acreditacion del
dominio de una lengua extranjera
correspondiente al nivel:

B2
C1
C2

3.1.8. Por cada titulo de ensefianza
profesional de musica o danza.

3.1.9. Por cada titulo de Técnico
Superior de Artes Plasticas y
Disefio.

3.1.10. Por cada titulo de Técnico
Superior de Formacion Profesional.

3.1.11. Por cada titulo de Técnico
Deportivo Superior.

3.1.12. Por estar en posesion de
alguna de las acreditaciones
docentes concedidas por la ANECA
(Agencia Nacional de Evaluacion de
la Calidad y Acreditacion).

3.1.13. Por cada curso académico
(hasta un méximo de cinco) como
tutor de alumnado en précticas en el
Curso de Aptitud Pedagdgica (CAP)
o en el Titulo oficial de Master de
Formacion del Profesorado
expedido segun R.D. 1393/2007 de
29 de octubre, (BOE del 30).

3.1.14. Por cada curso académico
(hasta un méximo de siete) como
tutor de funcionarios en préacticas
del programa de Capacitacion
Integral Docente, o asimilado.

0,4000

0,1000

0,2000

0,3000

0,3000

0,1000

0,1000

0,1000

0,2000

0,1000

0,1500

Certificacion del organismo correspondiente.

Certificacion del organismo correspondiente.
Solamente seran admisibles los titulos de acreditacién
de conocimientos de una lengua extranjera calificados
por el Marco ComuUn Europeo de referencias para las
lenguas (MCER) y que hayan sido superados en
todas sus destrezas, es decir, cuatro destrezas del
nivel correspondiente o cinco destrezas en el caso de
las certificaciones de las Escuelas Oficiales de
Idiomas.

En caso de acreditar distintos niveles del mismo
idioma, solamente se puntuaré el de nivel superior.

Certificacibn académica en la que conste el titulo
obtenido o titulo que se posea.

Apartados 3.1.9, 3.1.10, y 3.1.11:

Certificacion académica en la que conste el titulo
obtenido o titulo que se posea y titulo de Bachiller o
equivalente que utilizé el aspirante para el acceso a la
Universidad.

No se valorardn en ningun caso, los estudios que
hayan sido necesarios superar para la obtencion de
un titulo superior.

Certificado acreditativo del 6rgano correspondiente.

Certificado acreditativo del érgano correspondiente.
Se valorara por curso académico con independencia
del nimero de alumnado tutorizado.

Certificado acreditativo del érgano correspondiente en
el que se especifique que se ha tutorizado el curso
completo.

Se valorara por curso académico completo con
independencia del nimero de docentes tutorizados.

3.2 Publicaciones y participacion en proyectos educativos y méritos artisticos.

Méximo 1,5000 puntos.
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- Se valoraran exclusivamente los méritos directamente relacionados con la especialidad por la que se

participa.

-Las autopublicaciones y autoediciones no seran baremables.

3.2.1. Por publicaciones de caracter
didactico, artistico o cientifico sobre
las disciplinas de la especialidad
correspondiente a que se opte, 0
relacionadas con la organizacion
escolar, con las nuevas tecnologias
aplicadas a la educacion, la
didactica, la psicopedagogia y la
sociologia de la educacion, temas
transversales, salud laboral vy
prevencion de riesgos laborales.

a) Libros

- Autor

- Coautor

- Tres 0 mas autores:

b) Capitulos de libros
- Autor

- Coautor

- Tres o mas autores:

c) Articulos publicados en
revistas especializadas citadas en
el ISI JCR (Journal of Citation
Reports).

- Autor

- Coautor

- Tres 0 mas autores

d) Articulos en revistas no
citadas en el ISI JCR.

- Autor

- Coautor

- Tres o mas autores

e) Comunicaciones
publicadas en actas de congresos.
- Autor:

- Coautor:

- Tres o mas autores:

f) Traducciones de:

- Libros:

- Articulos de revistas
especializadas

0) Patentes con revisién previa
y modelos de utilidad.

h) Por cada ilustracion, portada,
cartel y plano

Individual:

- Categoria primera: nacional e

0,5000
0,2500
0,1000

0,1000
0,0500
0,0250

0,2000
0,1000
0,0500

0,1000
0,0500
0,0250

0,1000
0,0500
0,0250

0,1000
0,0250

0,3000

0,0200

Documentacion justificativa *
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internacional.

- Categoria segunda: 0,0100
autonémico.

- Categoria tercera: local. 0,0050
Colectiva:

- Categoria primera: nacional e 0,0200
internacional.

- Categoria segunda: 0,0100
autonémico.

- Categoria tercera: local. 0,0050

* Documentacion justificativa:

- En el caso de libros se acreditara mediante el listado abreviado de titulos extraido de la base de datos de
libros editados en Espafia del Ministerio competente en la materia. En el listado constara el ISBN, titulo, autor
y editorial (2). Si en tal listado no se recogiera alguna de las obras se debera aportar para justificacion de la
misma, copia de la portada, y pagina de identificacion del ISBN, donde conste la editorial, afio de publicacién,
autoria o traduccién e indice del libro.

- Para capitulos de libros y actas de congresos se aportara copia en formato electrénico de la portada, pagina
de identificacién del ISBN, editorial, afio de publicacion, autoria o traduccion e indice del libro.

- En el caso de articulos y resefias en revistas especializadas: copia de la primera y uUltima pagina, y hoja en
la que conste el nombre de la revista, afio de publicacién, ISSN, autoria o traduccién y nimero de paginas. De
no contar con dicha informacién, o ser una publicacion digital, deberé aportar el nUmero DOI del articulo.

- En el caso de articulos aceptados, pero no publicados, se adjuntara una carta firmada del editor de la revista
en la que conste el estado de la publicacion (No se aceptaran correos electrénicos).

- Solo se contabilizara una ediciéon de cada obra, las ediciones posteriores con sus diferentes ISBN no se
tendran nuevamente en cuenta.

- Aquellas publicaciones que, estando obligadas a consignar el ISBN en virtud de lo dispuesto por el Decreto
2984/1972, de 2 de noviembre modificado por el R.D. 2063/2008 de 12 de diciembre 0, en su caso, ISSN O
ISMN, carezcan de ellos, no seran valoradas, asi como aquellas en las que el autor sea el editor de las mismas.

- En el caso de patentes y modelos de utilidad: copia electronica del titulo o certificado de patente de invencion
0 modelo de utilidad emitido por el 6rgano correspondiente.

- En el caso de llustraciones, portadas, carteles y planos, solo seran baremables para los participantes de
especialidades relacionadas con este tipo de publicaciones. Se justificara con certificado o comunicacion de
la entidad organizadora, o en su defecto, con aquella documentacion acreditativa que demuestre la autoria de
las mismas. No se tendra en cuenta articulos de prensa como Unico justificante de la publicacion.

3.2.2. Proyectos educativos Yy
méritos artisticos:

a) Por cada participacion en Acreditacion del drgano convocante de la obtencion
proyectos y movilidades 0,0500 del mismo. No seran valorados aquellos alegados en
internacionales, Erasmus+, o] otros subapartados.

aquellos a los que tal programa ha
sustituido, nacionales o de la
Comunidad de Madrid, de Ila
especialidad por la que opte que
sean financiados por organismos
publicos.
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b) Por cada premio obtenido en
exposiciones, concursos o0 en
certamenes de ambito nacional o
internacional.

c) Por cada premio obtenido en
concursos de ambito intercentros,
tanto los obtenidos por el propio
aspirante como los obtenidos por el
alumnado al que imparta docencia.

d) Por cada registro sonoro y /o
audiovisual con depésito legal en el
ambito de la especialidad a la que
se concurre

e) Por cada obra publicada o
estrenada como autor
(composiciones musicales,
coreografias).

f) Exposiciones individuales o
colectivas (no se baremaran las
exposiciones realizadas en centros
educativos).

Por cada exposicién individual:

- Categoria  primera:  museo
estatal/feria internacional

- Categoria segunda: Museo
autonémico local. Galeria
internacional 0 nacional.
Fundacion/institucion. Sala de
exposiciones de Comunidad o
Diputacion.

- Categoria tercera: Galeria local.
Sala de exposiciones de Centro
Cultural local o Ayuntamiento.

Por cada exposicién colectiva:

- Categoria  primera: museo
estatal/feria internacional

- Categoria segunda: Museo
autonémico local. Galeria
internacional 0 nacional.
Fundacioén/institucion. Sala de
exposiciones de Comunidad o
Diputacion.

- Categoria tercera: Galeria local.
Sala de exposiciones de Centro
Cultural local o Ayuntamiento.

g) Méritos artisticos ligados con
actividades relacionadas con las
artes plasticas y el disefio:
colaboraciones con empresas que

0,2000

0,2000

0,2000

0,2000

0,0200

0,0100

0,0050

0,0200

0,0100

0,0050

Acreditacion del 6rgano convocante de la obtencién
del mismo.

Acreditacion del érgano convocante de la obtencion
del mismo.

Certificado del organismo o institucién competente
gue acredite el mérito alegado.

Certificado del organismo o institucion competente
gue acredite el mérito alegado.

Certificado o comunicacién de la entidad organizadora
de dicha exposicidn, o catalogo de la exposicién, o en
su defecto, programa o tarjeta que demuestre la
realizacion de la exposicion. No se tendra en cuenta
articulos de prensa como Unico justificante de
realizacion de la exposicion.

Certificado de la entidad organizadora donde figure
la participacion.
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tengan CIF, organismos oficiales,
elaboraciébn 'y  ejecucion  de
proyectos de artes plasticas y
disefio o conservacién-restauracion
con certificado documental:

- Por cada trabajo individual
- Por cada trabajo colectivo

3.2.3. Exclusivamente para los
participantes por la especialidad de
Educacion Fisica.

3.2.3.1. Por tener la calificacion de
“Deportista de Alto Nivel” segun el
Real Decreto 971/2007, de 13 de
julio (BOE de 25 de julio).

3.2.3.2. Por tener la calificacion de
“Deportista de Alto Rendimiento”
segun el Real Decreto 971/2007, de
13 de julio (BOE de 25 de julio).

3.2.3.3. Por cada participaciéon en
campeonatos deportivos oficiales
autonémicos, nacionales e
internacionales.

3.2.3.4 Por cada afio acreditado en
la practica de una disciplina
deportiva del &mbito de la
especialidad a la que se concurre.

0,0200

0,0100

0,4000

0,3000

0,0150

0,0100

Certificado del organismo competente en el que
expresamente conste la calificacion de “deportista de
alto nivel”

Certificado de reconocimiento de la Administracion
autonémica competente.

Certificacion de participacion de la federacion
correspondiente.

Licencia federada anual autonémica o nacional.

(2) La ruta de acceso al aplicativo GIFP - Gestion Integrada de Formacion del Profesorado, a través de la cual
podra descargarse el extracto de formacién emitido por la Direccién General de Bilingliismo y Calidad de la Ensefianza de

la Consejeria de Educacion, Ciencia y Universidades es https://gestiona.comunidad.madrid/gifp_web/

2) La ruta de acceso
http://www.mcu.es/weblSBN/tituloSimpleFilter.do?cache=init&prev_layout=busquedaisbn&layout=busquedaisbn&language

la base

de datos de libros editados en Espafia

=es

"~ Enel campo texto de bldsqueda se indicara el nombre y apellidos del autor.
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