NOTA DE PRENSA

ANPE SE OPONE A LA FfROLOI\!GACION DE LA EDAD DE JUBILACION
DE LOS PROFESORES MAS ALLA DE LOS 65 ANOS.

EXIGIMOS LA NEGOCIACION INMEDIATA DE UN ESTATUTO DOCENTE
QUE CONTEMPLE LAS PARTICULARIDADES ESPECIFICAS DE ESTA
PROFESION, Y LA PRORROGA INDEFINIDA DE LA JUBILACION
VOLUNTARIA ANTICIPADA ACTUALMENTE EN VIGOR.

Ante el debate suscitado por las negociaciones para la ampliacion de la
edad de jubilacion, ANPE recuerda que los profesores espafioles tienen
contemplada la jubilacién forzosa a la edad de 65 afios, y que ademas ya
pueden prorrogar su vida laboral voluntariamente hasta los 70 afos.

Debe tenerse en cuenta que el colectivo docente, en su mayoria, al llegar
a la edad de jubilacion en cualquiera de sus modalidades ha cotizado ya
durante més de treinta afios.

El trabajo que realizan los profesores tiene particularidades muy especificas
que singularizan esta profesion frente a otras en general, y frente al resto de la
funcidén publica en particular. La carga laboral de la docencia, una de las
profesiones mas sujetas al desgaste psicoldgico, requiere un régimen
especial que permita a los profesores que asi lo consideren necesario
jubilarse voluntariamente a los sesenta afios. Esta posibilidad de jubilacién
anticipada, cuya vigencia termina este mismo afio 2011, constituye una
garantia de renovacién para los efectivos docentes y de rejuvenecimiento de
las plantillas que es necesaria para garantizar la calidad de la ensefanza, por
lo que ANPE exige que se mantenga en vigor.

Ademéas ANPE considera que este modelo de jubilacion voluntaria
anticipada de los docentes debe mantenerse de manera indefinida —
incluso aunque hubiera que revisar al alza el tiempo de cotizacién para cumplir
los requisitos que establezca el Pacto de Toledo-, y debe enmarcarse ya de
una vez en la norma basica que todos los profesores estamos esperando: un
Estatuto de la Funcion Docente que enmarque la vida profesional desde el
ingreso hasta la jubilacion y que sirva para ajustar las condiciones y requisitos
para el desempefio de la labor docente.

ANPE, 12 de enero de 2011.



