HDER,
(A0 MOER,
¢ )
AW

Ty
i,
A

5

I Mt Mesa Sectorial de Educacion (5 de diciembre de 2012)

Reordenacion de listas de interinos

ANPE-Madrid, en la reunion de la Mesa Sectorial de Educacion celebrada en el dia
de hoy, ha manifestado su desacuerdo con la denuncia unilateral del Acuerdo
Sectorial por parte de la Consejeria de Educacidon, Juventud y Deporte,
lamentando que sea en esta coyuntura de crisis cuando la Administracion
pretenda negociar un nuevo acuerdo que solo puede empeorar las condiciones
laborales del profesorado de la ensefianza publica madrilefa, ya muy daiadas.

En dicha reunién, la Consejeria ha informado acerca de su intencion de modificar
sustancialmente uno de los pocos aspectos aun vigentes del Acuerdo,
reiteradamente mutilado por sucesivas leyes de la Comunidad de Madrid: el
baremo para el acceso de las listas de interinos. Con ello pretende situar de forma
preferente en las listas a los opositores que aprueben la oposicidn, en perjuicio de
quienes en la actualidad tienen reconocida, de forma muy ponderada, la
experiencia docente como mérito para el acceso a las mismas.

ANPE-Madrid considera que la modificacion planteada por la Administracién
educativa rompe el equilibrio del sistema establecido en el Acuerdo, entre la nota
alcanzada en la oposicién y los afios de servicio, si bien puede entender la necesidad
de realizar determinados ajustes para afinar el modelo actual de ordenacidon de
estas listas.

Para ANPE-Madrid, el hecho adicional de que esta medida implique un ahorro para
la Administracién no justifica que pueda prescindirse sin mas del valor de la
experiencia ni de profesionales experimentados, cuyo saber hacer seria muy
valorado en otros dmbitos. Solo desde el desconocimiento de la realidad educativa
puede considerarse un demérito la experiencia docente en un dmbito tan sensible y
con tantos matices como es la educaciéon, donde el conocimiento de los entornos
educativos, de los centros docentes y sus dindamicas, la posesién de recursos
metodolégicos y didacticos que solo se adquieren con los afos y la responsabilidad
acreditada son fundamentales a la hora de enseiiar.

ANPE-Madrid reitera su apuesta por la educacion de calidad que siempre ha
reivindicado. En esta linea, exige que en la ordenacidn de las listas de interinos se
mantenga un equilibrio, que puede ser mejorado, entre el valor de las
calificaciones alcanzadas en los procesos selectivos y la experiencia docente.

ANPE-Madrid, 5 de diciembre de 2012

NOta de Prensa



