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Desde ANPE queremos manifestar con total rotundidad nuestro mas absoluto rechazo al
proyecto de decreto de la Consejeria de Educacidn sobre la jornada escolar. Este texto es,
sin ambages, un despropdsito normativo, que atenta contra principios basicos como la
participacién democratica real de las comunidades educativas, el respeto al trabajo
docente y la autonomia pedagdgica de los centros.

No se ha contado con la opinion del profesorado, principal motor del sistema educativo y
verdadero experto en los procesos de ensefianza-aprendizaje. No se nos puede seguir
relegando a un papel testimonial en decisiones de enorme calado organizativo, como es el
modelo de jornada. ANPE denuncia que esta norma permitiria que una minoria de familias
pudiera imponer un cambio de jornada en contra del criterio de la mayoria del claustro y
del consejo escolar, socavando la convivencia y el consenso basico que deben regir en
cualquier comunidad educativa.

Es especialmente grave que este decreto suponga un ataque directo a la autonomia
pedagodgica y organizativa de los centros. El actual marco legal reconoce dicha autonomia
como un pilar fundamental de calidad y flexibilidad educativa. Sin embargo, este texto lo
anula de un plumazo, centralizando la decisién en criterios ajenos al conocimiento
profesional del equipo docente.

No es cierto que todos los padres prefieran la jornada partida, como se sugiere
interesadamente desde algunos sectores. Muchos rechazan que esta opcidén implique
obligatoriamente que sus hijos deban quedarse al comedor y permanecer en el centro
hasta las 16:30, lo cual no responde ni a sus necesidades familiares ni a una mejor
conciliacion.

Tampoco es cierto que la jornada partida sea pedagdgicamente mas adecuada. La
experiencia directa de quienes trabajamos en el aula demuestra que el rendimiento del
alumnado cae drasticamente por las tardes: resulta mucho mas dificil mantener su
atencion, gestionar la disciplina o avanzar en los contenidos. Ademds, aumentan los
conflictos, los casos de acoso escolar (bullying) y el absentismo, ya que muchos alumnos
—especialmente los més pequefios— no regresan a clase por la tarde. Solo los docentes
gue estamos cada dia en el aula podemos opinar con conocimiento de causa. Basta ya de
escuchar a supuestos “expertos pedagdgicos” que jamads han pisado una clase.

Se esgrimen, como argumentos a favor de la jornada partida, supuestas recomendaciones
e informes de la OCDE que, ni en forma ni en contenido, justifican esta medida. Ademas,



se ignora deliberadamente que no es posible aplicar criterios europeos sin tener en cuenta
las particularidades de las costumbres, la cultura y los horarios espafioles. De hecho, la
mayoria de los centros en Espaiia funcionan con jornada continua.

Es evidente que este tipo de decisiones generan un profundo rechazo entre los
profesionales de la ensefianza, y no vamos a quedarnos de brazos cruzados. ANPE-Madrid
estudiara la viabilidad juridica de impugnar este decreto si finalmente se aprueba en los
términos planteados, y promoverd acciones del profesorado en defensa de nuestros
derechos, del respeto institucional a nuestro trabajo y del sentido comin en la
organizacion escolar.

El modelo de jornada no puede ser una moneda de cambio politica, ni un campo de
imposiciones unilaterales. Exigimos respeto, didlogo y sensatez.
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