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Formación Profesional en Madrid 
ANPE-Madrid denuncias deficiencias  

en la implantación de la FP Básica 
 

ANPE‐Madrid manifiesta que, un año más, el curso se ha iniciado con deficiencias notables, entre las 
que  cabe  señalar  el  fiasco  que  ha  supuesto  la  implantación  de  la  FP  Básica  en  la  Comunidad  de 
Madrid.  

La Consejería de Educación ha publicado  la normativa regulatoria en  los primeros días de septiembre, 
una vez iniciado el curso, y esto ha bloqueado la labor de los orientadores, que no han podido hacer con 
suficiente antelación las propuestas a alumnos y familias para cursar este ciclo.  

Se han cerrado grupos por falta de alumnos y se ha prescindido de decenas de profesores que  iban a 
impartir  este  tramo  educativo.  Funcionarán  60  grupos  menos  que  los  Programas  de  Cualificación 
Profesional  Inicial que había el  curso pasado,  antes de  la entrada en  vigor de  la  LOMCE,  a pesar de 
haberse  incrementado  la ratio a 20 alumnos. De  los 6600 alumnos que se tenía previsto escolarizar en 
este tramo, solo se han cubierto 3200 plazas,  lo que muestra  la falta de planificación y  las deficiencias 
de esta Consejería.  

Por otra parte, Francisco Melcón, presidente de ANPE‐Madrid, considera “alarmante y escandalosa  la 
falta de plazas en módulos de Grado Medio y Superior de Formación Profesional, que no atiende, ni de 
lejos,  la actual demanda de estos estudios. Es preciso que  se  incremente el porcentaje de  jóvenes y 
población  adulta  que  curse  Formación  Profesional  de Grado Medio,  para  luchar  contra  el  creciente 
desempleo y para  satisfacer  las demandas  futuras de  los  sectores productivos, que precisarán que  la 
mitad de la población activa tenga esta formación”.  

Este déficit estructural no se combate desde la Consejería de Educación, que al congelar la creación de 
nuevas plazas evidencia que la extensión de la FP no es una prioridad en la Comunidad de Madrid. Ello 
impide que mejore  la  cualificación de miles de  jóvenes,  abocados  al paro o  a  la emigración  forzosa, 
precisamente en una franja de edad, entre 18 y 24 años, donde el abandono escolar temprano se sitúa 
en el 24 %, y de amplios sectores de población adulta, en una sociedad con tan altas tasas de paro, que 
necesita rediseñar el perfil profesional, reciclarse y acceder a  los estudios de FP. Se calcula que entre 
18.000 y 20.000 alumnos se quedarán sin plaza este año.  

La supresión el curso pasado de los conciertos de los Ciclos Formativos de Grado Superior a 58 centros 
en Madrid, con  la oposición de todo el espectro educativo, junto con un  incremento de  las tasas en el 
curso  2012‐2013,  situadas  como  las  más  caras  de  España,  no  contribuyen  sino  a  devaluar  estas 
enseñanzas y alejar la educación de quien más la precisa en estos difíciles momentos.  

Desde el curso 2008‐2009, en que comenzaron los recortes, se ha reducido la plantilla de profesores de 
FP en 500 efectivos, lo que supone algo más de un 10 %. 

En la Comunidad de Madrid se instauró de forma experimental en 2012‐2013 lo que se conoce como la 
Formación  en  Centros  de  Trabajo  (FCT)  “extendida”  o  “ampliada”,  que  se  llama  así  por  haberse 
ampliado el módulo de FCT en relación al total de horas de formación. 

La docencia en centros se reduce de quince (más tres de prácticas FCT‐ empresas‐) a nueve meses (más 
nueve de FCT en los que el alumno no cobra), rebajándose el esfuerzo académico de los alumnos y las 
exigencias en cuanto a  la adquisición de competencias al quedar reducido a nueve meses, un curso, el 
periodo de formación en el centro docente.  

A los tutores de los centros que gestionan y apoyan al alumno en la FCT, se les ha reducido de seis a dos 
las horas de tutoría. Esto implica un incremento de la carga de trabajo extra para los tutores, que deben 
realizar en dos horas lo que antes hacían en seis, un tiempo insuficiente para desarrollar correctamente 
las tareas inherentes a esta función en la FP.  
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Según  el  presidente  de  ANPE‐Madrid,  “a  pesar  de  haberse  implantado  experimentalmente,  no 
conocemos el resultado de tal experiencia ni existe transparencia para  localizar dónde se  imparte este 
modelo ‘experimental’ de FP con la FCT ampliada, que coexiste con la FP tradicional”.  

ANPE‐Madrid, ante la grave situación de la Formación Profesional en la Comunidad de Madrid, insta a 
la  Administración  educativa  a  adoptar  las  medidas  oportunas  para  subsanar  urgentemente  las 
diversas incidencias planteadas, con el fin de frenar la sucesión de perjuicios que está produciendo en 
la enseñanza pública y su profesorado, entre otras:  

• el aumento del número de plazas ofertadas;  
• la paralización de  la FCT ampliada, de modo que no se generalice hasta que sea evaluada  la 

experiencia  realizada  hasta  el momento,  por  parte  de  los  profesionales  docentes  que  han 
participado en esta,  con el  fin de producir un  informe que  recoja no  solo  la evaluación del 
proyecto sino también las modificaciones que consideren necesarias, y donde puedan precisar 
las condiciones requeridas para que esta formación cumpla con los objetivos marcados;  

• que la FP Básica —cuya implantación no cuestionamos— sea puesta en marcha mediante una 
planificación adecuada.  

Asimismo  ANPE‐Madrid  exige,  una  vez más,  que  el  profesorado madrileño —en  cuyas manos  se 
encuentra la puesta en marcha de estas y todas las enseñanzas—, sea tomado en cuenta, a través de 
sus  representantes,  y  que  se  debata  en  la Mesa  Sectorial  de  Educación  la  problemática  tan  grave 
surgida en torno a la Formación Profesional.  

 Madrid, 9 de octubre de 2014 


