Acceso a la Funcion Publica Docente

Interinos Curso 2021-2022



NORMATIVA

« Acuerdo de 11 de marzo de 2016, de la Mesa
Sectorial de Personal Docente no Universitario.

* Resoluciobn de 8 de mayo d
Direccion General de Recursos
que se regula la formacion ¢

e 2020, de
Humanos, por

e las listas de

a
a

aspirantes a desempenar puestos docentes en

regimen de interinidad.

 Resolucion de 11 de marzo de 2020, de la
Direccion General de Recursos Humanos, por la
gue se convocan procedimientos selectivos para
Ingreso y accesos. Modificada por Resolucion de

20 de enero de 2021.



(@) ORDENACION DE LAS LISTAS DESPUES DEL
ANPE PROCEDIMIENTO SELECTIVO
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1. Nota de la fase de oposicion: hasta 4,5 puntos. La mejor
de los 10 ultimos afios o cinco ultimas convocatorias, en la
Comunidad de Madrid, en el mismo cuerpo y especialidad,
con el limite del afno 2003. Nota multiplicado por 0,45.

2. Experiencia docente: hasta 4,5 puntos. (Maximo 10 anos)
Por cada afno de experiencia en centros publicos en el
mismo Cuerpo: 1 punto. En distinto cuerpo: 0,80 puntos.
Por cada ano de experiencia en otros centros en el mismo
nivel: 0,30 puntos. En distinto nivel: 0,20 puntos.

La puntuacion de este apartado se obtendra multiplicando el
resultado anterior por 0,45.



(@) ORDENACION DE LAS LISTAS DESPUES DEL
ANPE PROCEDIMIENTO SELECTIVO
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3. Formacion: hasta 0,5 puntos. La puntuacion se
obtendra multiplicando la puntuacion obtenida en el
mismo apartado del baremo de |la fase de concurso
(maximo 5 puntos) por 0,1.

4. Otros méritos: hasta 0,5 puntos. La puntuacion se
obtendra multiplicando la puntuacion obtenida en el
mismo apartado del baremo de |la fase de concurso
(maximo 2 puntos) por 0,25. (Esta incluida Ia
formacion permanente)



(@) ORDENACION DE LAS LISTAS DESPUES DEL
ANPE PROCEDIMIENTO SELECTIVO
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5. PUNTUACIONES ADICIONALES (anadir al baremo anterior):
Por buenos resultados obtenidos en la fase de oposicion:

- Por haber aprobado la fase de oposicion en cualquiera de
los ultimos 10 afos o 5 dltimas convocatorias de la
Comunidad de Madrid para el mismo cuerpo y especialidad,
con el limite del ano 2003, teniendo en cuenta la mejor
nota:

0,5 puntos si la nota fuera igual o superior a 5 e inferior a 6.
**1 punto si la nota fuera igual o superior a 6 e inferior a 7,5.
1,5 puntos si la nota fuera igual o superior a 7,5 e inferior a 9
2 puntos si la nota fuera igual o superior a 9.



@ ORDENACION DE LAS LISTAS DESPUES DEL
ANPE PROCEDIMIENTO SELECTIVO
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- Por haber aprobado la fase de oposicion en al menos dos de
los procedimientos selectivos convocados por la Comunidad
de Madrid en los ultimos 10 afos o 5 ultimas convocatorias
para el mismo cuerpo y especialidad: 1 punto.

- Por haber trabajado previamente en la Comunidad de
Madrid: 1 punto. Se entendera que han trabajado
previamente en la Comunidad de Madrid aquellos aspirantes
gue hayan tenido al menos un nombramiento de funcionario
interino docente no universitario en la Comunidad de Madrid
de duracion igual o superior a cinco meses y medio en un
mismo curso escolar en los ultimos diez anos.



@ COMPETENCIA DOCENTE
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Se podra acreditar por una de estas vias:

Haber superado la fase de oposicion en alguno de los
procedimientos selectivos de valoracion de la nota.

Por titulacion acorde con los decretos de especialidades de los
correspondientes cuerpos. (Importante Anexo | de Ila
RESOLUCION de 8 de mayo de 2020).

Por experiencia docente de al menos cinco meses y medio en
dos cursos académicos o, en su defecto, 12 meses en periodos
continuos o discontinuos, como funcionario interino en el
mismo cuerpo y especialidad a la que se opte.



COLECTIVOS DE ESPECIAL CONSIDERACION

* Mayores de 55 anos, con al menos 10 cursos de experiencia, y
todos aquellos que tengan 15 cursos de experiencia, tendran
prioridad en el nombramiento como funcionario interino para
sustituciones.

* Interinos con discapacidad: de cada dieciséis nombramientos que
se realicen uno habra de recaer en un aspirante con discapacidad.
Para puestos de trabajo cuya cobertura se prevea superior a
cuatro meses.

* Maternidad, paternidad, incapacidad temporal, enfermedad grave
0 muy grave, podran optar a que se les reserve la vacante.



@) LISTAS DE INTERINOS
ANPE

SINDICATO INDEPENDIENTE
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Opositores que no figuran en ninguna lista previamente, solo
estaran en la lista de la especialidad por la que se presentan a
oposicion.

Opositores que, durante el curso 2020/2021 formaron parte de la
lista de una especialidad procedente de un proceso selectivo
anterior y no han decaido, presentaran una unica solicitud vy
conservaran el derecho a no decaer de la otra u otras listas de las
gue formen parte, teniendo en cuenta:

* Para las especialidades del mismo cuerpo al que se presenta: La
puntuacion de meéritos se actualizara con la obtenida en la
especialidad del cuerpo por el que se presente.

* Para las especialidades de distinto Cuerpo al que se presenta, la
puntuacion de méritos se obtendra exclusivamente a partir de la
documentacion presentada en este procedimiento selectivo.



TIPOS DE LISTAS DE INTERINOS

* Ordinarias:

* Creadas tras los procedimientos selectivos
posteriores a 2016 (tipo 1 y subtipo 3)

* Creadas tras los procedimientos selectivos
anteriores a 2016 (tipo 1y tipo 2).

e Extraordinarias (Listas tipo 3): cuando se
prevean que se van a agotar las listas. Primero
llamaran a interinos de otras listas siempre
qgue tengan la titulacion para impartir dicha
especialidad. Posteriormente, acudirian al
Servicio Publico de Empleo.



SINDICATO INDEPENDIENTE
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LISTAS ORDINARIAS

(@) TIPOS DE LISTAS DE INTERINOS
ANPE

Si esa especialidad

|

es convocada a
Oposicion

Si que continuare formando parte de esa
listas, siempre y cuando me presente a
|as oposiciones por esa u otra y marque

|a casilla 5C,

Si esa especialidad
NO es convocada a
Oposician

5i. Las lista de especialidades no
convacadas son prorrogadas con los
mismos integrantes; exceptuando a los
que han decaido.




TIPOS DE LISTAS DE INTERINOS

SINDICATO INDEPENDIENTE
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LISTAS
EXTRADORDIMARIAS

.

Si esa especialidad
es convocada a
Oposicion

Si esa especialidad
MO es convocada a
Oposicion

=

=

MNO. Las listas extraordinarias
desaparecen cuando esa
especialidad es convocada a
Oposicion.

5i. Las lista de especialidades no
convocadas son prorrogadas con
los mismos integrantes;
exceptuando a los gue han decaido.




LISTAS DE INTERINOS

 Para formar parte de las listas cuando
haya oposicion, es necesario
presentarse a la convocatoria de
oposiciones realizada por la Comunidad
de Madrid, marcar la casllla
correspondiente en el Impreso de
solicitud (5C) vy realizar la totalidad de
los ejercicios que le corresponda.



Acceso a la Funcion Publica Docente

Asignacion de destinos provisionales
(Mayo 2021)



(@ PARTICIPANTES
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Ademas de todos los funcionarios de carrera sin destino definitivo,
todos los interinos que figuren en las listas vigentes del curso
escolar 2020-2021 y todos los opositores.

PLAZOS

El curso pasado, la presentacion de solicitudes fue del 28 de mayo
al 10 de junio de 2020

Ayudamos a rellenar solicitudes a nuestros afiliados: oposiciones,
asignacion destinos, ayuda transporte...

Atentos a todos los listados para efectuar las reclamaciones
pertinentes.



(@) PUESTOS VOLUNTARIOS
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* Tipo 04 “Jornada Parcial”

* Tipo 05 “ltinerante (compartir centros de
distinta localidad en el mismo dia)

*Tipo 06  “Proteccion de  Menores,
Instituciones Penitenciarias, Unidades de
Formacion e Insercion Laboral (UFIL) y Aulas
de Compensacion Educativa (ACE)”

* Tipo 07 “Aulas Hospitalarias, Servicios de
Atencion Domiciliaria y Centros Educativos
Terapeuticos”



SOLICITUD DE

BAJATEMPORAL DE LAS LISTAS DE
INTERINOS

Baja temporal sin causa justificada de todas las listas

1. Baja temporal antes de la adjudicacion informatica definitiva

2. Después de la adjudicacion informatica definitiva y si no
hubiera obtenido destino en esta y antes de la publicacion de su
citacion

Baja temporal en una o0 varias especialidades, sin causa
justificada

Baja temporal con causa |ustificada después de la asignacion
informatica definitiva v si no hubiera obtenido destino en dicha
asignacion




(d)
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DICATO |
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Acceso a la Funcion Publica Docente

ARES



AREs

SINDICATO INDEPENDIENTE
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MANUAL DE AYUDA PARA LA APLICACION AReS
|I'I.'1£|nual || Descargar PDF {2 Mkb) |
PREGUNTAS FRECUENTES DE LA APLICACION AReS
|Dcrcumer1tn:u de preguntas frecuentes || Descargar PDF {293 Kb) |
VIDEO-TUTORIALES DE AYUDA PARA LA APLICACION AReS
| ANTES DE CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD |
|1. Introduccidon || Enlace |
|2.AHES: Consultas || Enlace |
|3. AReS: Area Privada || Enlace |
|¢1. Aportar documentacion || Enlace |
DOCUMENTACION
|Fi-::ha de alta/modificacion de datos en nominas || Enlace |
|[Modelo 145 (IRPF) I Enlace |
|Declaraci|ﬁn jurada o promesa || Enlace |

NUMERO IDENTIFICATIVO DE LOS ASPIRANTES A INTERINIDAD.

Lo=s aspirantes que hayan extraviado su ndmero identificativo v
aquellos gue no realizaron peticion de destinos para el curso 2019- Enlace
2020 pueden recuperario u obtenerlo a fraves del siguienite enlace:

Acceso a la aplicacion AReS




(d)

SINDICATO INDEPENDIENTE
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* Asignaciones a lo largo del curso escolar mediante la aplicacion
AReS vy sera necesario disponer del numero de solicitud que se
generd en la instancia de peticion de centros (también
certificados electronicos).

* AReS dispone de un Area Privada desde la que los aspirantes a
interinidad convocados deberan tramitar su participacion en la
convocatoria y un area de Consultas, desde la que se pueden
buscar las convocatorias tramitadas y realizadas hasta una fecha,
los aspirantes convocados, puestos ofertados y los resultados de
dicha convocatoria, asi como la relacion de aspirantes a
interinidad disponibles en el momento de la consulta.



SINDICATO INDEPENDIENTE
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Asignacion Remota de Sustituciones

# [/ Consultas

Corwvocados para la asignacion

Resuitado de la asignacion




SINDICATO INDEPENDIENTE m
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{ = W AReS - Area Privada AN

# [ Area privada

dan

Solicitud de baja temporal

Jsted se encuentra CONMVOCado/-a a una Convocatona de asignacion de
necesidades de sustitucion Para Partcipar en dicha convocatoria ha ge

Acceder A Ia acion "Peticion de destings

(9 Volver a menu

Informa si el aspirante estd
CONVOCADO




Muchas gracias.
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Recuerda que si tu pregunta no ha sido
respondida en esta sesion o te surgen
otras dudas, podras realizar tus
consultas a través del correo
anpe@anpemadrid.es o de tu delegado
si eres afiliado.

Dudas baremacion:
dateste.oposiciones@madrid.org


mailto:anpe@anpemadrid.es

